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Stadgar

For den ideella foreningen ”Qreativa” Natverk for Kvinnligt Foretagande.*
Bildad av Margareta Wilhelmsson och Jaana Kollberg den 5 oktober 2006. Efter tva
moten och knappt en manad hade vi redan hunnit bli 18 medlemmar och besl6t oss da

for att bilda en ideell férening genom ett konstituerande féreningsmdote den 30
november 2006. Pa detta méte klubbades de foreslagna stadgarna enligt nedan.

(* Efter en onskan om att gemensamt bland medlemmarna fundera ut ett bra namn s& féreslog Christina
Strom Qreativa” detta forslag kande alla starkt infor, d det s& kort och beskrivande talar om vad vi &r.)

81 Foreningens namn: Qreativa
Natverk for Kvinnligt Foretagande

82 Satet for foreningen: Lerums Kommun
83 Syftet med foreningen &r:

e Utbyta erfarenheter med saval sma som stora kvinnoledda foretag inom
saval tjanste- som produktsektorn.

e Hijélpa varandra med tips och rad grundat pa vara erfarenheter.

e Skapa nya kontakter i form av nya kunder direkt eller indirekt.

e Skapa gemensamma och dérmed billigare marknadsféringsaktiviteter.
e Gora reklam for varandra.

e Att tillhandahalla en uppdaterad hemsida.

e Attinteragera/samverka med kommun och andra vastsvenska aktorer.
o Synliggora oss for olika aktorer runt omkring 0ss.

o Atti ett framtidsperspektiv se hur Qreativa vast interagerar/samverkar
med Qreativa 0st, nord och syd.

e Atti ett storre perspektiv vara bra for Sverige och dess véxtkraft av
Qreativa foretag.

o Verka for att balansera upp det manliga perspektivet i samhéllet med det
kvinnliga.

e Verka som en god kraft for sdval ungdomar som de som vill sadla om
och starta eget.

e Visa hur var samlade know-how exempelvis gynnar en ékning av
kommunens attraktionskraft till att bosatta sig i kommunen.
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§ 4. Arsméotet skall hallas under mars méanad.
§ 5. Dagordningen for arsmotet skall innehdlla minst foljande punkter:

Motets Oppnande

Godkéannande av dagordning

Faststéallande av rostlangden

Val av ordférande for motet

Val av sekreterare for motet

Val av tva justeringsman och tillika rostraknare.
Verksamhetsberattelse

Ekonomisk redovisning

Revisionsberéttelse

10. Ansvarsfrihet for styrelsen

11. Budgetforslag inklusive beslutande av styrelsearvode
12. Faststélla arsavgift/medlemsavgift

13. Val av foreningens ordférande

14. Val av kassor

15. Val av ovriga styrelseledamdter och suppleant

16. Val av revisorer (utanfor styrelsen)

17. Val av valberedning (utanfor styrelsen)

18. Genomgang av motioner och forslag fran styrelsen
19. Ovrigt

20. Motet avslutas

CoNoOR~WNE

86 Forklaringar till dagordning:

1. Motets 6ppnade: Ordférande hélsar alla valkomna och ger en
kort sammanfattning av syftet med métet. Deltagarlista
cirkuleras som vid behov kan anvéndas som rostlangd.

2. Godkannande av dagordning: Dagordningen lases upp for
godkannande.

3. Faststdllande av rostlangden: D.v.s. vilka som har rétt att rosta
och att de har en rost var. Endast ndrvarande och betalande
medlemmar har rétt att rosta. Réstning genom ombud eller
fullmakt &r ej giltig. Vid lika rostantal har métesordférande
utslagsrost.

4. Val av ordférande for motet: Nagon véljs att leda dagens
forhandlingar (Oftast, men inte alltid, den som bérjat leda
motet).

5. Val av sekreterare: Nagon véljs att fora protokoll éver dagens
forhandlingar.

6. Val av tva justeringsman och tillika rostréaknare:
Justeringsmannen skall vara tva personer utanfor den sittande
styrelsen som justerar protokollet och signerar att de ar ok.

7. Verksamhetsberattelse: Berattelsen skall innehalla vasentliga
handelser och fakta for det gangna verksamhetsaret.
Verksamhetsberattelsen kan ocksa kallas for arsberdttelse.
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8. Ekonomisk redovisning: Syftet ar att ge medlemmarna och
andra en réttvisande bild av foreningens resultat och
ekonomiska stallning.

9. Revisionsberattelse: Revisorn eller revisorerna skall:

e Granska att stadgarna foljs.
e Granska verifikationerna och se om de &r riktiga och
har bokforts pa ett riktigt satt.
¢ Kontroll av balans-och resultatrakningen och
arsbokslutet med verksamhetsberattelse.
Efter granskningen skall revisorerna lamna en
revisionsberattelse for varje rakenskapsar till
foreningsstdmman. Revisionsberattelsen
ska normalt lamnas till féreningens styrelse senast tva
veckor fore den ordinarie féreningsstamman.
Revisionsberattelsen bor innehalla:
e ett uttalande om arsredovisningen gjorts upp enligt
god redovisningssed och god foreningssed eller inte.
e en rekommendation till féreningsstdimman att
antingen ge ansvarsfrihet at styrelsen eller att inte
gOra det. Motivering kravs dock alltid vid ett ev.
avstyrkande.
e Ovriga upplysningar som revisorerna énskar ge
medlemmarna och 6vriga intressenter.

10. Ansvarsfrihet for styrelsen: Ansvarsfriheten beviljas per
rakenskapsar. Ansvarsfrihet eller ej beslutas av
foreningsstamman pa rekommendation av revisorn.
Ansvarsfrihet ar en bekréftelse pa att styrelsen foljt stadgarna
enligt god foreningssed och skott dess ekonomi i enlighet med
stadgar och géllande direktiv. Vid ej beviljad ansvarsfrihet kan
den gamla styrelsen beviljas ansvarsfrihet pa ett kommande
medlemsméte under forutsattning att man fullfoljt sina
ataganden och atgardat alla oegentligheter.

11. Budgetforslag: Till arsmotet forbereder den sittande styrelsen
en budget for det paborjade rakenskapsaret. Denna budget skall
ligga till grund for beslut om arsavgift.

Styrelsearvode: Styrelsen har rétt till arvode for att tacka
administrativa utgifter. Det maximala arvodets storlek bestams
av arsstamman.

12. Faststalla arsavgift/medlemsavgift. | medlemsavgiften ingar
profilering pa hemsidan med max 8 rader.

13. Val av foreningens ordférande: En av de ordinarie
styrelseledamdterna ska alltid véljas till ordférande. Det gors
av foreningsstdmman. Ordféranden har huvudansvaret inom
styrelsen och ar foreningens ansikte utat. Hon skall noga félja
foreningens verksamhet och se till att dvriga ledamater far
tillrackliga upplysningar sa att de kan skéta sina uppdrag pa ett
riktigt satt. Hon skall se till att stadgarna féljs och att
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sammantradena halls regelbundet och nér det behovs.
Ordfaranden valjs for ett ar i taget.
14. Val av kassor: Den person som valjs som kassor ska:
o Kontrollera att medlemsavgifterna betalas in.
e Ansvara for bidragsansokningar om detta ar aktuellt.
e Ansvara for utbetalningar och se till att fodringar
kravs in.
e Skota foreningens bokforing och se till att
verifikationer finns for alla in- och utbetalningar.
e Varje ar gora arshokslut och arsredovisning.
e Fora medlemsforteckning och inventariefrteckning.
e Tillsammans med 6vriga i styrelsen ta fram forslag
pa budget.
e Regelbundet informera 6vriga i styrelsen om
ekonomin.

15. Val av 6vriga styrelseledamdter och suppleant: De ordinarie
styrelseledamdoterna och suppleanten skall vara medlemmar i
foreningen. Suppleanten bor alltid kallas till varje mote dven
om de inte formellt har nagon rostratt. Detta for att halla henne
informerad och som ett led i att slussa in henne som ordinarie
ledamot.

16. Val av revisorer: Foreningen skall ha 1 revisor jamte en
revisorsuppleant. Féreningsstamman = medlemmarna pa motet
valjer revisorerna. Eftersom revisorerna skall granska
styrelsens forvaltning, kan man inte bestdmma att styrelsen ska
utse revisorer. Revisionsuppdraget galler for ett rakenskapsar i
taget.

17. Val av valberedning: Valberedningen skall besta av 1-2
personer. Personer som ingar i valberedningen bor inte ha
nagra andra uppdrag i foreningen. Det &r viktigt att de som
arbetar med valberedning har férmagan att engagera
foreningens medlemmar. Det &r en stor fordel om
valberedningens ledamdter har stor kontaktyta inom och
utanfor foreningen och darmed mojlighet att engagera fler
méanniskor.

18. Genomgang av motioner och forslag fran styrelsen: Motioner
och forslag fran styrelsen skall ha inkommit till styrelsen senast
31/1. Styrelsen skall halla motioner och forslag tillgangliga for
medlemmarna senast 14 dagar innan arsmotet.

19. Ovrigt: Exempelvis vadra synpunkter av mindre viktig karaktar
utan att fatta beslut.

20. Motet avslutas: Ordféranden tackar for visat intresse och
forklarar motet avslutat.
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Styrelsens sammansattning:

Styrelsen skall besta av en ordférande samt minst 4 stycken ordinarie
styrelseledamdter (kassor och sekreterare skall valjas bland dessa fyra
ordinarie) + 1 suppleant.

Ordfaranden valjs for ett ar.

Ovriga styrelseledaméter inkl. suppleanten viljs saxat, d.v.s. 1:a ret viljs
tva pa 1 ar och tva pa tva ar, darefter alla pa tva ar.

Kassoren och ordféranden har teckningsratt var for sig och véljs bada pa
arsmotet.

Vid styrelsemoten géller att ordinarie styrelsemedlemmar har en rost var.
Vid ordinarie styrelsemedlems franvaro har suppleanten en rost.
Ordféranden har utslagsrost vid lika rosttal. Styrelsen har beslutforhet om
minst tre (3) ledamater &r narvarande inkl. suppleant. Styrelsen far inte
fatta beslut om inte alla ordinarie styrelseledamoter blivit kallade till
styrelsemétet. Kallelse skall utgd minst en kalendervecka fore matet.
Styrelsen kan delegera arbetsuppdrag till medlemmarna utanfor sjélva
styrelsen.

Styrelsens arbete
Styrelsen skall halla minst tva protokollférda styrelsemoten/ar.
Alla forandringar och inladgg av hemsidan skall godkénnas av styrelsen.

Arsavgiften skall betalas senast 30/4.

Extra ordinarie arsméte kan vid behov pakallas av styrelsen nar behov
finnes eller om 30% av medlemmarna s& dnskar. Minst tva manader
maste ha forflutit fran det ordinarie arsmétet innan det extra ordinarie
medlemsmotet.

Vid ett extra ordinarie medlemsmote galler samma regler som vid ett
ordinarie arsmote. Dock utgar punkterna 7-17 (om inte nagon av dessa
utgaende punkter ar skalet for det extra inkallade motet).

Foreningen ar 6ppen for kvinnor som har egna foretag i Sverige.
Medlemskapet maste aktivt sokas av den som @mnar bli medlem.
Teckning av nytt medlemskap sker & godkanns genom styrelsen.
Medlemskapet trader i kraft nar arsavgiften betalts. Féreningen ar
politiskt och religiost obunden. Foreningen &r branschoverskridande.

Om nagon person misstanks for att motarbeta foreningens intressen kan
styrelsen eller foreningsstamman avsla hennes medlemsansokan. Detta
sker da skriftligen.

Om en medlem inte langre betalar medlemsavgiften sa upphor
medlemskapet.

Om en medlem motarbetar foreningens andamal sa kan hon bli utesluten.
Innan en medlem utesluts bor hon fa tillfalle att yttra sig. Uteslutningen
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beslutas av féreningsstdamman alt. av sittande styrelse. For uteslutning
kravs givetvis sakliga skal.

Foreningen for ett medlemsregister pa dator for att ha uppgifter om
medlemmarnas namn, firmanamn, adress- telefon och e-mail uppgifter
och &ven om medlemsavgiften betalts.

Foreningen har dven efter medlemmarnas samtycke ett medlemsregister
pa hemsidan.

Verksamhetsaret foljer kalenderaret borjar 1/1 och slutar 31/12

Kallelser till ordinarie (drsmote) respektive extra foreningsstammor skall
ga ut minst 4 veckor fore motet.
Styrelsen kallar till motet genom mail och info pa hemsidan.

Arsmotesprotokollen mailas till medlemmarna inom en manad.
Ordforanden, sekreteraren och de bada justeringsméannen skall signera ett
original av arsmatesprotokollet. Protokollen arkiveras i 10 ar .

Regler for andring av stadgarna:
Andringen maste godkannas av tva pa varandra féljande medlemsmoten
varav minst ett ar ett ordinarie arsmote.



